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This Guideline stipulates Treatment and other specified regulations for Research Fellows, 

based on PRP4.4.8. 

本ガイドラインは、PRP4.4.8 に基づき、リサーチフェローの待遇およびその他の事項を定

めます。 

 

 

1. Treatment of Research Fellows 

リサーチフェローの待遇 

 

Treatment accorded to individual Research Fellows by the University may vary, 
depending upon the rules of their respective fellowship programs, as stipulated by their 
respective funding agencies. However, the following treatment may be provided 
(details shall be stipulated separately by the Dean of Faculty Affairs and relevant 
Division head(s).): 
本学がリサーチフェローに対し提供する待遇は、各リサーチフェローが助成を受け
ている学術研究助成機関が定める規則により提供可能な内容が異なるため、各リサ
ーチフェローにより異なりますが、次のような待遇が提供される可能性があります。
（詳細は別途教員担当学監及び各担当ディビジョンの長が定めることとします。） 

 

A) An air ticket from the airport closest of their latest domicile to that closest to the 

University on their first arrival as a Research Fellow (one way, once, only available 

for the person himself/herself) 

本学に赴任する際に利用する、リサーチフェローの直近の居住先の最寄の空港

から本学の最寄の空港までの航空券（片道。本人・1 回のみ）。 

 

B) Costs of removal, upon their first arrival as a Research Fellow (only available when 

they select the removal agent designated by the University). 

https://www.oist.jp/policy-library/4.4
https://www.oist.jp/policy-library/4.4


本学に赴任する際の引越費用（ただし、本学が指定する業者を利用する場合に限

る。） 

 

C) Facilitation of rental housing (only available when they occupy an apartment to be 

designated by the University. Details shall be stipulated separately by the Vice 

President for Building and Facility Management) 

ハウジングの貸与（ただし、本学が指定する住居に入居する場合に限る。詳細は、

副学長(施設管理担当）が別途定める。） 

 

D) Relocation Support provided by Relocation Support Services Section 

赴任サポートサービスセクションが提供する赴任支援 

 

E) Utilization of facilities and equipment of the University which are necessary for 

the Research Fellows to conduct research (When a Research Fellow loses or 

damages the facilities   and/or equipment of the University, as a result of willful 

or negligent behavior, the University may request the Research Fellow restore 

same to its original state or may assert a claim against the Research Fellow for 

damages.) 

研究を遂行するために必要な本学の施設、設備等の利用（ただし、リサーチフェ

ローの故意又は過失により、施設、設備等を滅失し、又は毀損したときは、本学

は当該リサーチフェローに対し、現状への回復又は損害の賠償を命ずることが

ある。） 

 

F) Eligibility to apply Grants-in-Aid for Scientific Research (KAKENHI). 

科学研究費助成事業（科研費）の応募資格 

 

G) Health Checkups offered by the OIST Health Center 

ＯＩＳＴ保健センターが実施する健康診断の受診 

 

H) Application of the Price List for OIST Employees [link:] when Research Fellows 

receives medical treatment at the OIST Clinic (applicable only for the person 

himself/herself). 

ＯＩＳＴクリニックを受診した際の職員用料金[link:]の適用（本人のみ） 

 

I) Honorarium when Research Fellows engage in work as a Teaching Assistant at the 

University 

https://groups.oist.jp/health/oist-clinic-1
https://groups.oist.jp/health/oist-clinic-1


本学内においてティーチング・アシスタントとして従事した際の謝金 

 

J) Utilization of welfare facilities of the University (Those which are provided by 

Promotion of Mutual Aid Corporation for Private Schools of Japan are exclusive.) 

本学の福利厚生施設の利用（ただし、日本私立学校振興・共済事業団が提供する

ものを除く。） 

 

K) Eligibility to make Payment on behalf of corporation based on “Guidelines for 

Advance Payment and Payment on behalf of Corporation”. 

「前金払及び立替払に関するガイドライン」に基づき立替払いを行う資格 

 

L) Other treatment which the Dean of Faculty Affairs deems appropriate. 

その他、教員担当学監が必要と認めるもの。 

 

 

2. Management of Grants-in Aid of Research Fellows 

リサーチフェローの研究助成金の管理 

 

If Research Fellows receive Grants-in-Aid for Scientific Research from research funding 

agencies, the fund shall be managed by the University in accordance with the provisions 

of the rules of the University.  When they intend to purchase goods or pursue 

domestic/foreign travels by the fund, it must be requested in accordance with the 

procedures stipulated in Chapter 28 and 29 of OIST Policies, Rules and Procedures 

(PRP). 

リサーチフェローが学術研究助成機関から研究費の助成を受けている場合は、本学は

本学の規程に基づきその研究費を管理することとします。リサーチフェローがその研

究費により物品等の購入や国内外に旅行しようとするときは、本学の基本方針・ルー

ル・手続き（ＰＲＰ）第 28 章及び第 29 章の規程に基づく手続によりそれを請求しな

ければなりません。 

 

3. Insurance coverage of Research Fellows 

リサーチフェローの保険適用範囲 

 

The University takes out an insurance to provide certain support in the case of the 

accidents and other incidents occurred during regular research activities. However, it is 

recommended that Research Fellows should take out liability insurance and accident 

https://groups.oist.jp/sites/default/files/imce/u106225/GL_AdvancePayment_Reimbursement_20201001.pdf
https://groups.oist.jp/sites/default/files/imce/u106225/GL_AdvancePayment_Reimbursement_20201001.pdf
https://groups.oist.jp/sites/default/files/imce/u106225/GL_AdvancePayment_Reimbursement_20201001.pdf
https://www.oist.jp/policy-library/28
https://www.oist.jp/policy-library/29
https://www.oist.jp/policy-library/28
https://www.oist.jp/policy-library/29


insurance by their own expense in case of accident and for their health care. 

本学は、研究者の通常の研究活動中に生じた事故等に対し、相当の補償を行う保険に加

入しています。しかしながら、リサーチフェローには、不慮の事故・健康管理に備え、

本人の負担により賠償責任保険や傷害保険に加入することが推奨されます。 


